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Muxaiizioa JI.P.

HOJOKEHUE
O KOMHUCCHH IO YPEI'YJIMPOBAHUIO CITOPOB MEXIY YYHACTHUKAMMU
OBPA3OBATEJbHBIX OTHOIIEHUMI
T'ocyaapcTBEHHOT0 GI0)KETHOTO JOIIKO.ILHOI0 00Pa30BATEILHOIO YUPeKACHUs JeTCKHIT
ca/i Komnencupyomero Buaa Ne 116 Aqmupaareiickoro paiiona Cankr-ITerepoypra

1. OGune nonoKeHus

1.1. Hacrosiuee ITonoxkeHne ycTaHapiMBaeT MOPSIOK CO3/aHMS, OpraHu3aluu paboTsl,
npuHsSTAS  pewenuit  KomuccuM 1Mo yperyiMpoBaHMIO  CHOPOB  MEXIY —YYacTHHUKaMH
o0pazoBate/bHbIX otHowenuit  TocyaaperBeHHoro OI0KETHOTO  I0HIKOJILHOIO
00pa30BaTebHOr0 YUYPEKICHHS] [eTCKMii cajl  KomneHcupywomero Buaa Ne 116
Anmupadnreiickoro paiiona Canxr-Ilerepoypra (nanee - Komuccnus).

1.2. Komuceust co3jaeTcsi B COOTBETCTBHM cO cTatheil 45 (DenepaibHOro 3akoHa ot
29.12.2012 N 273-®3 "O6 obpasopanuu B Poccuiickoit Denepauuu” B LEAX yperyaupoBaHus
pasHornacuit  Mexay ydacTHMUKamu oOpasoBaTeNibHbIX  OTHOlWEHWH TocyaaperBeHHOro
OI/UKETHOI0  JIOMIKOJBLHOT0  00pa3oBaTe/IbHOIO  YUpEXKICHHMsl  JIeTCKHi  caj
KomneHcupyromero Buxa Ne 116 Axmupanreiickoro paiiona Cankr-IlerepOypra (nanee -
OGpazoBaresibHOE YyUpeKACHHE) 110 BOMpPOCaM peaiusaliiy rpapga Ha oOpazoBaHKe, B TOM YHCTIE
B CJIyYasX BO3HMKHOBEHMSI KOH(JIMKTAa MHTEPECOB MMEarorHyeckoro paboTHUKA, NPUMEHEHHMS
JIOKaJIbHBIX HOPMATHBHBIX AKTOB, O0Kajl0BaHMs pPEIICHUH O MPUMEHEHHH K O0ydaroumcs
JMCLMITHHAPHOTO B3bICKAHMSL.

1.3. Komuccust B cBOel aesTenbHOCTH pykoBojctyercss Kowctutyuwmeii Poccuiickoit
Denepannn, PeepanbHeIM 3aK0HOM 0T 29.12.2012 N 273-03 "O6 o6pazosanuu B Poccuiickoit
Depepaunn, DeepanbHbiM 3akoHOM 0T 24.07.1998 N 124-D3 "O6 0OCHOBHbBIX rapaHTHsX NpaB
peGenka B Poccuiickoit Deaepaunu' ¥ MHLIMM HOPMATUBHLIMU MPABOBLIMK akTamMu Poccuiickoii
®epepaunn 1 Cankr-IlerepOypra.

1.4. K ydyactHMKaM 00pa30BaTe/ibHbIX OTHOWIEHHH OTHOCATCS: O0Yy4alOLMECs, POANTENH
(3aKOHHBIE TPEICTABUTE/IN) HECOBEPLIEHHONETHUX 00yUYalolMXCcs, Nearorniyeckue paboTHUKH
W ux npezacrasutesn, O0pa3oBaTeibHOE YUPEKIEHHE.

2. Tlopsiiok coznanus u opranmsaius padotsl Komuccun

2.1. Komuccust cosgaetcss B cocTaBe 4 UENOBEK MO 2 MpEeACTaBUTENS  OT
COBEPLUIEHHOJIETHUX ol6yyaroumxcs, poauTeneit (3aKOHHBIX npe/cTaBuTeNeit)
HECOBEPLICHHOJIETHIX 00yuatoluxcs, paboTHIKOB OOpa30BaTe/IbHOTO YUPEK/IEHHUS.

(KosuecTBO mpecTaBUTeNe, yKasaHHbiX B nyHkrax 2.1 - 2.4 Hacrosuiero ITonoxenus,
JIOJKHO ObITh PABHBIM).

2.2 TlpeacTtaBuTelid OT POAMTEeH (3aKOHHBIX [PEACTABUTENEH) HECOBEPLIEHHONETHUX
00y4aIoKMXCst H30MPAIOTCS HA POAMTENLCKUX COOPaHHMSAX .

2.3. Tlpeacraputenn ot paboTHUkoB OO6Pa3oBaTENLHONO YUpPEXKAEHHS W30MparOTCs Ha




Общем собрании работников Образовательного учреждения.

2.4. Положение о Комиссии и ее состав утверждаются приказом Образовательного учреждения.

Директор Образовательного учреждения не может входить в состав Комиссии.

2.5. Срок полномочий Комиссии составляет 1 год. По окончании срока полномочий Комиссии члены Комиссии не могут быть переизбраны на очередной срок.

2.6. Досрочное прекращение полномочий члена Комиссии осуществляется в следующих случаях:

на основании личного заявления члена Комиссии об исключении из его состава;

в случае отчисления из Образовательного учреждения обучающегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии;

в случае завершения обучения в Образовательном учреждении обучающегося, родителем (законным представителем) которого является член Комиссии;

в случае увольнения работника Образовательного учреждения - члена Комиссии;

в случае отсутствия члена Комиссии на заседаниях Комиссии более трех раз - на основании решения большинства членов Комиссии.

2.7. Члены Комиссии осуществляют свою деятельность на безвозмездной основе.

2.8. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее одного представителя от указанных в пункте 2.1 настоящего Положения.

2.9. Первое заседание Комиссии проводится в течение трех рабочих дней с момента утверждения состава Комиссии.

2.10. На первом заседании Комиссии избирается председатель и секретарь Комиссии путем открытого голосования большинством голосов из числа членов Комиссии.

2.11. Руководство Комиссией осуществляет председатель Комиссии. Секретарь Комиссии ведет протокол заседания Комиссии, который хранится в Образовательном учреждении три года.

2.12. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. Решение о проведении заседания Комиссии принимается председателем Комиссии на основании письменного обращения участника образовательных отношений (далее - обращение) в Комиссию, не позднее трех рабочих дней с момента поступления указанного обращения в Комиссию.

2.13. В обращении в обязательном порядке указываются фамилия, имя, отчество лица, подавшего обращение; почтовый адрес, по которому должно быть направлено решение Комиссии; факты и события, нарушившие права участников образовательных отношений; время и место их совершения; личная подпись и дата. К обращению могут быть приложены документы или иные материалы, подтверждающие указанные нарушения. Анонимные обращения Комиссией не рассматриваются.

Обращение регистрируется секретарем Комиссии в журнале регистрации поступивших обращений.

2.14. Комиссия принимает решения не позднее тридцати календарных дней с момента поступления обращения в Комиссию.

3. Порядок принятия решений Комиссии

3.1. Все члены Комиссии при принятии решения обладают равными правами. Комиссия принимает решение простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании Комиссии.

3.2. В решении Комиссии должно быть указано: состав Комиссии; место принятия Комиссией решения; участники образовательных отношений, их пояснения; предмет обращения; доказательства, подтверждающие или опровергающие нарушения; выводы Комиссии; ссылки на нормы действующего законодательства, на основании которых Комиссия приняла решение; сроки исполнения решения Комиссии, а также срок и порядок обжалования решения Комиссии.

3.3. Решение Комиссии подписывается всеми членами Комиссии, присутствовавшими на заседании.

3.4. Решение Комиссии обязательно для исполнения всеми участниками образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.

3.5. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установленном действующим законодательством.

4. Права и обязанности Комиссии

4.1. Комиссия вправе приглашать на заседания и заслушивать участников образовательных отношений, имеющих отношение к фактам и событиям, указанным в обращении, а также запрашивать необходимые документы и материалы для объективного и всестороннего рассмотрения обращения.

Неявка указанных лиц на заседание Комиссии либо их отказ от дачи пояснений, документов и материалов не являются препятствием для рассмотрения обращения или информации по существу.

4.2. Комиссия обязана рассматривать обращение и принимать решение в соответствии с действующим законодательством в сроки, установленные настоящим Положением.

