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MepONpHSTHIi 110 HPOTHROEHCTBMIO KOppYMIHK
5 'B/IOY mercxwii can Ne 12 Anwmpasreiicioro paiiona Caukr-TlerepGypra

KOPPYIILIES — 970 Si0yIOTDEGIEHHE CIyACONSM TOMOACHNEN, AU4a TR, IOTYICHAC. B3ATEH, 3H0YTIOTPCGICHHE. HOTIONOIIN,
KONMCPICCRI NOAKYT TGO WNOS NEWKOMIOE RCTOAIOBAHE (UTICCKIM HION CHOCTO JOTRIOCTIOND MOIOACHN HOTPERH KON
HITEPECaM OOILECTHA N (OCYAGPCTHA b TISNAX NIOIYCHAR BBTONS & BHAC /CHET, LEHHOCTCH, MHOFO MNYIICSTS Wil YCIYT WMYWCCTACHIOND
XOPKTCPA, MNBDX WMVIICCTOCHMLIX T2 418 CEGR ATH LIS TPCTLAN T TG0 HEARKOWHOC TIPCTOCTARACHAE TaXOH RO YKAAAHOMY ALY
APy K AN (. | DeAEPRAOND 3akorss No 273 01 25 AxiGpa 2008 o ¢ BpOTHAOICHE R KopPYIILID).

1. Obmme noxomems:

L1 Thaast weponpueTak 10 npormmoecTIG Koppywm [BJIOY serceu caa Ne 12 Aspsupastclcxoro paions Carr-Tlerep6ypra

(anee - OY) 1a 20152016 rr. (zance - ILran) paopaorar 12 OCHORAHIN CAEYIONIINY HOPMETHIILLX JOKYMCITOR
o onepamiui sakom or 25.12.2008 Ne 27303 «O npotwsonefictons Koppymu;
o Gercpumnai saxon o1 17072009 Ne 17203 «O5 AMTHKOpYMINONHGH JHCUEPINE HOPMITHNKNX DN WKTOR W HPOCKTON
T ——
+ nanmonarsnas crpererns npoTmoicHcTuvs KoppyrIH, yrep ez Yxasow lIpexena Poceyixoi Decpan ot 13042010 Ne 460;
« saxon Cancr-{erepGypra or 29102008 «674-122 O JoNOTHITERHSDS MEpEX 10 npOTHBOACHCTINIO KoppyAN b Cacr-TlerepSypren:
= apyme acicrytomme wopwarme axii Poconiicxon Gencpam - Caner-llerepOypra n cepe peRRAM BITHKOPpYINOWHON
nomron:
« wxan mpormvocicram xoppymt » Cankr-TlerepSypre ma 2014-2015 o Ne §29 or 29.102013r.
*  DACIODEACIVA KOMTETE 710 BONOGAN JAKOHHOCTH, MPAROTIODIKY W Gesonacuocrn Camkr-Tlerepbypra ot 29052015 N 127:p
05 yricpcH I METOUIHECKIX DEKOMCHIAINR 10 (OpMNPOBIINK) 1 OpTAISILIE ACTTENIORTH KOMACCHN 10 TpOTHBOACHCTAKO KODDYIIN B
rocyrapCTIeHION. yapeieinn  Canxr-TIeTepOypra (FocyMpeTReKHOM  YUNTApHO  peaipwaran - Cans-TleTepOypra). - nomseaoucTon
el ey Oprany rocyaaperBcinoR muacr Cart-TletepBypray.

1.2 THAaH ONPSACTRET OCHOBAWE. HAPURICHAA PEAIAIK HTHKODPYIIONIOH TomsTHK b OY. CHCTENY  TIpeSit TPOrPaNNIIX
MeponpuTII, manpaRenmEX R TpoTAROACHETIHE KOPpYTIIIL

2. Uean wsaarm

2.1, Beyme vemn: *
- HEDIYCHHG UEAIOGHLIOK, HEKTIOCHHE BOSNOATOCTH (hax1on KoppyTui b OY:
- OecTICHCHNE SAGHTS! Pa H SIXOMIIEX HITCPECOD FPICIAI OF HETTHEHX NDOUECCOS W ARICHIH, CAYSSHNAD € KOPPYIIINEH, YKPEILIEHHE AORCPHA
DR K ZSHTENHOCTH RIMHBHCTPTH OY




- развитие общественного мнения о недопущении коррупционных противоправных действий в системе образования
Адмиралтейского района вообще и в ОУ в частности.
2.2. Для достижения указанных целей требуется решение следующих задач:
- профилактика коррупционных правонарушений;
- оптимизация и конкретизация полномочий должностных лиц;
- развитие антикоррупционного сознания сотрудников;
- обеспечение ответственности за совершение коррупционных правонарушений сотрудниками;
- повышение эффективности управления, качества и доступности предоставляемых услуг и достижений;
- содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности ОУ;
- ведение работы конфликтной комиссии ОУ;
- организация работы комиссии по противодействию коррупции;

- организация информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на формирование нетерпимого отношения к коррупции.
3. Ожидаемые результаты реализации Плана
- повышение качества доступности предоставляемых услуг;
- укрепление доверия граждан к деятельности администрации ОУ;
- развитие правовой культуры сотрудников;
- проведение информационно-пропагандистских мероприятий, направленных на формирование нетерпимого отношения к коррупции.
Контроль над реализацией Плана осуществляется заведующим ОУ, специалистами РОО, представителями органов государственного контроля.
	№ п/п
	Мероприятия
	Ответственные исполнители
	Срок выполнения
	Отметка об исполнении

	1. Организационные мероприятия.

	1.1
	Утверждение и корректировка плана по противодействию коррупции
	Заведующий ГБДОУ
	Май, сентябрь, январь
	

	1.2
	Приведение в соответствие с действующим законодательством о противодействии коррупции должностных инструкций работников и иных локальных актов организации
	Заведующий ОУ
	сентябрь
	

	1.3
	Переутверждение состава группы по решению производственных споров и конфликтов и комиссии по противодействию коррупции
	Заведующий ОУ
	Май, август
	

	1.4
	Назначение лиц, ответственных за осуществление мероприятий по профилактике коррупции
	Заведующий ОУ
	май
	

	1.5
	Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции
	Заведующий ОУ
	Не реже 1 раза в полугодие
	

	1.6
	Включение вопросов антикоррупционной деятельности в повестку дня собрания трудового коллектива
	Заведующий ОУ
	в течение года
	

	2. Информационное обеспечение.

	2.1
	Совершенствование электронного документооборота, проведение технических мероприятий по защите служебной информации
	Заведующий ОУ, заведующий хозяйством
	в течение года
	

	2.2
	Ведение сайта в строгом соответствии с законодательством
	Заведующий хозяйством
	в течение года
	

	2.3
	Соблюдение при проведении закупок товаров, работ и услуг для нужд образовательного учреждения требований по заключению договоров с контрагентами в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013г. N44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	Контактный управляющий . Бухгалтер ЦБ района
	постоянно
	

	3. Привлечение граждан к реализации антикоррупционной политики.

	3.1
	Информирование о «телефоне доверия» для звонков по фактам вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции и правонарушений
	Заведующий хозяйством.
	постоянно
	

	3.2
	Осуществление личного приема родителей, сотрудников администрацией учреждения по вопросам проявлений коррупции и правонарушений
	Заведующий ОУ
	в течение года
	

	3.3
	Информирование работников и родителей о проведении выездных приемов граждан со специалистами отдела образования, Комитета по образованию, представителями комитетов администрации и муниципальных образований Адмиралтейского района, депутатами Законодательного собрания,  Проведение оn-лайн бесед.
	Заведующий ОУ
	в течение года
	

	4. Деятельность ответственного лица за антикоррупционную работу в ГБДОУ.

	4.1
	Разработка плана по антикоррупционной деятельности в ГБДОУ
	Заведующий хозяйством
	3 квартал 2015г
	

	4.2
	Участие в организационных совещаниях, открытых мероприятиях отдела образования по направлению
	Заведующий хозяйством
	в течение года
	

	4.3
	Подготовка материалов для проведения совещаний по вопросам антикоррупционной деятельности
	Заведующий хозяйством
	в течение года
	

	4.4
	Информирование о реализации программы противодействия коррупции в учреждении
	Заведующий хозяйством
	ежеквартально
	

	4.5
	Организация встреч с представителями исполнительной власти, органов прокуратуры, правопорядка для педагогов, родителей
	Заведующий ОУ
Специалист РОО
	по мере необходимости
	

	5. Повышение квалификации сотрудников.

	5.1
	Выявление потребности в повышении квалификации по направлению и направление на курсы в учебные центры
	Заведующий ОУ
	июнь, сентябрь
	

	5.2
	Проведение лекции для работников на тему – «Современное Российское антикоррупционное законодательство»
	Заведующий хозяйством.
	октябрь
	

	5.3
	Круглый стол «Нормативные документы по представлению государственных услуг в ОУ и государственных закупок»
	Заведующий ОУ

Бухгалтер ЦБ района
	ноябрь
	

	5.4
	Посещение совещаний, семинаров, круглых столов и консультаций на базе РОО, ИМЦ по направлению
	Заведующий хозяйством.
	в течение года
	

	5.5
	Ознакомление сотрудников с НПБ по направлению
	Заведующий ОУ
	ежеквартально
	

	5.6
	Проведение диагностики уровня сформированности антикоррупционного и правового сознания работников
	Заведующий хозяйством.
	один раз в год
	

	6. Антикоррупционный мониторинг.

	6.1
	Представление сведений по показателям и информационных материалов антикоррупционного мониторинга
	Заведующий ОУ
	по требованию
	

	6.2
	Анкетирование родителей, работников об эффективности мер, предпринимаемых администрацией ГБДОУ в сфере противодействия коррупции
	Заведующий ОУ
	декабрь
	

	7. Антикоррупционная пропаганда, формирование в обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции.

	7.1
	Размещение информации по антикоррупционной деятельности на сайте учреждения и на стенде в ГБДОУ
	Заведующий хозяйством.
	постоянно
	

	7.2
	Включение на родительских собраниях вопросов по противодействию коррупции и формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	Заведующий ОУ
	по графику родительских собраний
	

	7.3
	Проведение мероприятий согласно рабочим программам педагогов с воспитанниками по формированию нравственных представлений и нравственных качеств ребенка (человечность, великодушие, сердечность, добродушие, ответственность, совесть, и др.)
	Заведующий ОУ, Воспитатели групп.
	в течение года
	

	7.4
	Общерайонное родительское собрание с представителями администрации Адмиралтейского района
	Заведующий ОУ
	октябрь 2015 г.
	

	7.5
	Городской семинар «Современные информационные технологии в пропаганде нетерпимого отношения к коррупции»
	Заведующий ОУ
	13.04.2016 г.
	


Исполнитель: __________________  А.В. Набережная.
С  ПЛАНОМ мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ детский сад № 12 Адмиралтейского района Санкт-Петербурга ознакомлены:

	№ п/п
	         Ф.И.О. сотрудника.
	   Должность.
	  Дата.
	 Подпись.

	1.
	Федорова Екатерина Алексеевна.
	Воспитатель.
	29.05.2015.
	

	2.
	Заманова Юлия Ринатовна.
	Повар.
	29.05.2015.
	

	3.
	Горчакова Светлана Николаевна.
	Мойщица посуды.
	29.05.2015.
	

	4.
	Курышева Татьяна Евсеевна.
	Муз. Рук.
	31.05.2015.
	

	5.
	Воробьев Андрей Алексеевич.
	Э/монтер.
	29.05.2015.
	

	6.
	Таначева Наталья Владимировна.
	Воспитатель.
	29.05.2015.
	

	7.
	Василевич Алексей.
	Рабочий КОРЗ.
	31.05.2015.
	

	8.
	Набережная Анна Владимировна.
	Завхоз.
	29.05.2015.
	

	9.
	Абиякина Полина Юрьевна.
	Физ.рук.
	29.05.2015.
	

	10.
	Дряева Виктория Николаевна.
	Воспитатель.
	29.05.2015.
	

	11.
	Иванова Анастасия Станиславовна.
	п/воспитателя.
	29.05.2015.
	

	12.
	Попова Татьяна Викторовна.
	Воспитатель.
	29.05.2015.
	

	13.
	Субботина Ольга Юрьевна.
	Воспитатель.
	29.05.2015.
	

	14
	Менделева Екатерина Сергеевна
	п/воспитателя.
	29.05.2015.
	

	15
	Халлаева Людмила Александровна.
	Родитель.
	29.05.2015.
	

	16
	Антонова Елена Анатольевна.
	Родитель.
	29.05.2015.
	

	17.
	Скитев Алексей Валентинович.
	Родитель.
	29.05.2015.
	

	18.
	Сорокина Марина Викторовна.
	Родитель.
	29.05.2015.
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