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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: мероприятие 

Марафон как методическое мероприятие 

• Достижение заявленных целей 

• Качество организации, статистика 

• Сбалансированность содержания 

• Востребованность педагогической общественностью 

• Соответствие  планируемого и полученного (промежуточного) 
результата 

• Выводы 
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Методический марафон: особые условия 
МР 

Оперативная методическая поддержка 

Опережающие, своевременные  ответы на 
актуальные запросы 

Выявление, презентация, популяризация  
инновационного опыта 

Согласование позиций, сотрудничество, 
сложение усилий и ресурсов, совместное 
решение 

Обеспечение качества региональной  
системы образования 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: цели и задачи 

выявление 
инновационного опыта презентация 

достижений  

поощрение 
личностно-

профессионального 
роста 

Цел

и 

поиск и выявление новых идей в содержании и 
организационных формах методической работы 
с использованием цифровых технологий 

повышение личностно-профессионального 
роста руководящих и педагогических 
работников  

обобщение и распространение лучших 
образовательных практик в профессиональном 
педагогическом сообществе. 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: организация 

Дисциплина Своевременность Доступность 
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Методический марафон: формат 

Вебинары Видео-лекции 
Видео-

конференции 

Фестивали 
Родительские 

собрания 
Совещания 

Онлайн-уроки  
Онлайн-

консультации 
Мастер-классы 

Круглые столы 
Заседания МО, 

РУМО 
Презентации 
материалов 

Тематические 
марафоны 

Презентация опыта работы 
профессиональных коллективов ОО 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: статистика 

На 12 мая 2020 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: СОДЕРЖАНИЕ 

 
МО 49 

 
РУМО 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: СОТРУДНИЧЕСТВО 
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Методический марафон: результаты 

Формирование эффективного образовательного пространства 

Развитие методики обучения, организации обучения 

Выработка педагогически-обоснованных подходов к обучению, 
организации обучения  

Коллективное решение проблем 

Обмен мнениями 

Обмен опытом 

Презентация актуальных образовательных практик 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: ВОСТРЕБОВАННОСТЬ 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: ПРОБЛЕМЫ  

ОРГАНИЗАЦИИ И СОДЕРЖАНИЯ 

Культура организации 
мероприятия, 

«подачи» материала 

Грамотность 
речи, текста, 
изображения 

Учет категории 
слушателей/участников 

(целевой аудитории) 

Соотнесение содержания с ожиданиями  
слушателей/участников 

(соотнесение/соотношение теоретических 
обоснований и практических рекомендаций) 

Грамотное реагирование на 
непредвиденные ситуации, 
технические проблемы,  изменения 
в программе 

Этика 
мероприятия 

Эстетика 
«картинки»  

Уровень «технической» 
подготовки организаторов, 
ведущих, докладчиков, участников 

Своевременность,  планомерность, 
регулярность, преемственность, 
регламентированность (проблема 
рассогласованности) 

Понимание «необходимости/достаточности»: 
продолжительность, содержание, пунктов 

программы,  количество участников/докладчиков,  

Методически-грамотное 
реагирование на запрос 

Дисциплина, 
продуманность 

Другое 
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МЕТОДИЧЕСКИЙ МАРАФОН: НАПРАВЛЕНИЯ 

РАЗВИТИЯ 

Использовать опыт проведения Методического 
марафона  «Цифровая трансформация - грани 
профессионального мастерства» в целях 
организации методических тематических марафонов  с 
использованием возможностей дистанционных 
технологий 

Внедрять в практику методической работы 
мероприятия  с использованием дистанционных 
технологий на регулярной основе  с учетом  их 
востребованности педагогическим сообществом 

 

Трансформировать содержание Методического 
марафона  «Цифровая трансформация - грани 
профессионального мастерства» в Методическую 
копилку передового педагогического опыта на 
портале СПб АППО 
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Кузнецова Т.С.,  проректор по 
методической работе СПб АППО, 2020 

Спасибо за внимание! 


