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Анализ работы ГБДОУ црр-дс № 114

  за 2011-2012 учебный год

	1 раздел: Физкультурно-оздоровительная работа 


	1.Заболеваемость:

Дети раннего возраста

ОРВИ + грипп- 170 сл.

Дизентерия -0 сл.

Гастроэнтерит- 1 сл.

Скарлатина- 1 сл.

Коклюш-

Ангина- 4 сл.

Пневмония-1 сл.

Прочие (отит, ринит)- 21 сл.

Всего- 199 сл.

Дети от 3 до 7 лет ОРВИ + грипп- 170 сл.

ОРВИ + грипп- 100 сл (площадка № 1); 82сл.(площадка № 2)

Дизентерия -0 сл.

Гастроэнтерит- 1 сл.

Скарлатина- 4 сл.

Коклюш-

Ангина- 4 сл.

Пневмония-1 сл.

Инф. Мононуклеоз 1 (пл.№2)

Ветряная оспа 26 (пл.№ 1) 

Прочие (отит, ринит)- 22 сл. (пл.№ 1); 38 (пл. № 2)

Всего-  154 (пл. № 1); 154 сл. (пл. № 2)

Всего дней пропущено по болезни 1953 (пл. № 2); 1909 (пл. № 1)

Травмы:

Причины заболеваемости:

Заболеваемость сотрудников:

	
	Физкультурно-оздоровительная работа 

Использование  оздоровительных программ и технологий:

-Релаксация

-Психогимнастика

-Дыхательная гимнастика

-Гимнастика для глаз Аветисова

-Технология смены динамических поз

-Обширное умывание

-Воздушные ванны

-Прогулки

-Дневной сон

Оздоровительные мероприятия:

-Утренняя и бодрящая гимнастика

-Динамические паузы во время занятий

-Физкультурные занятия

-Подвижные игры

-Беседы о здоровом образе жизни

-Спортивные праздники

-Занятия детей с психологом и логопедом

Рациональное питание:

Кисло-молочные продукты

Витаминизация блюд

Фрукты, соки

	Выводы по 1-му разделу:
	В  целом с задача по укреплению и сохранению здоровья выполнена. 

Планы: 

-повысить качество работы педагогов по использованию здоровьесберегающих технологий;

- более широко использовать современное спортивное оборудование в работе с детьми;

- повышать квалификацию  педагогов в области психологических знаний

- чаще проводить спортивные праздники 

	2 раздел: Выполнение основной общеобразовательной программы  ГБДОУ црр-дс № 114
	Заключение по результатам мониторинга ООП ДО на май 2012 года:

Показатели

Результаты

Состояние развития физических качеств в %: (высокий, средний  низкий)

В- 31-68,9%

С-14-31,1%

Н-0

Состояние развития интеллектуальных  качеств в %: (высокий, средний  низкий)
В-20-44,4%

С-25-55,6%

Н-0

Состояние развития личностных качеств в %: (высокий, средний  низкий)

В-27-60,0%

С-18-40,0%

Н-0

Причины низкого уровня развития физических качеств

Выпускников с низким уровнем развития физических качеств нет

Причины низкого уровня развития интеллектуальных качеств

Выпускников с низким уровнем интеллектуальных качеств нет

Причины низкого уровня развития личностных качеств

Выпускников с низким уровнем развития личностных качеств нет

Корректировка образовательного процесса по результатам мониторинга

-повышать уровень профессиональной компетентности педагогов в в интеллектуально-личностном развитии детей дошкольного возраста;-внедрять в работу технологии, направленные на повышение интеллектуального уровня развития детей;

- Совершенствовать   модель образовательной деятельности, обеспечивающей внедрение комплексно-тематического  подхода.



	
	

	
	ООП црр-дс № 114 в целом по итогам мониторинга выполнена.

Но надо отметить, что реализация ООП проходила на недостаточно хорошем уровне.

У педагогов возникало много вопросов по планированию образовательной работы. Новая форма планирования получилась объёмной,  в ней недостаточно отражён комплексно-тематический подход, плохо просматривается перспектива работы с детьми.

Недостаточно велась работа по просвещению педагогов относительно внедрения федеральных государственных требований в системе образования.

Осталось много открытых вопросов по мониторингу детской деятельности.

	Выводы по 2-му разделу
	Требуется серьёзное и внимательное изучение  современных нормативных документов по ФГТ.Уделить пристальное внимание вопросам реализации и коррекции  ООП. Перейти на новую форму мониторинга всему педагогическому коллективу

	
	Результаты диагностики готовности детей  к обучению в школе 

Вывод: Судя по результатам всестороннего обследования. Дети к обучению в школе практически готовы.  Их коммуникативная культура находится на достаточно высоком уровне,  хорошо развиты основные психические процессы.

Но необходимо больше внимания уделять развитию эмоциональной сферы,  произвольности внимания,  способности управлять своим поведением.

В школу было выпущено в 2011-2012 уч. году 45 детей.

Если подводить итоги готовности наших выпускников к школе, то картина будет следующей:

2 человека - низкий уровень

12 человек - средний уровень

31человек - хороший уровень



	3 раздел:

Работа с педагогическими кадрами
	Результаты  аттестации педагогов:

Всего было подано 2 заявления на первую квалификационную категорию – Вишневская Е.В.; Таратина Е.Е.  Аттестовано – 2 человека  (Вишневская Е.В.; Таратина Е.Е.)  Всего повысили свою категорию - 1 человек.  Подтвердили свою категорию-1 человек

Обобщение педагогического опыта:

-Канавец Татьяна Васильевна «Взаимодействие  ДОУ  и семьи»

-Кольцова Наталья Владиславовна «Сказка в жизни ренбёнка»

-Воронина Е.В. «Театральная деятельность детей младшего дошкольного возраста»

-Проноза Н.М. « Игра в жизни ребёнка»

Распространение педагогического опыта:

-Участие в конкурсе педагогических достижений Адмиралтейского района (Проноза Н.М.) Декабрь

-Проведение мастер-классов для педагогов Адмиралтейского района по изготовлению изделий из теста (Вишневская Е.В.; Таратина Е.Е.) Январь 

-Организация и проведение КПК (город)  (Прищепова В.В.) Май

Повышение квалификации:

-Посещение открытых занятий  внутри учреждения (март )

-Участие в районных и городских  конференциях (на базе НМЦ и АППО);

-Участие в семинарах по внедрению ФГТ, по методу проектов внутри ДОУ

-Повысили свою квалификацию по разным направлениям следующие сотрудники (всего 5 человек):

Прищепова В.В., Пугачёва О.М., Бояркина А.А., Огиевич И.Ф., Андриянова Н.В., Балиянц Е.Б.

	
	Инновационная деятельность:Активное внедрение в практику работы метода проектов. В мае на высоком уровне прошла презентация проектов. В мероприятии участвовало 8 групп.

	Выводы по 3-му разделу
	Работа с кадрами ведётся на хорошем уровне.Усилить работу по качеству внедрения инновационных технологий. Увеличить количество обучающих семинаров для педагогов по направлению «Психологическая компетентность педагогов Доу»

	4 раздел:

Организация работы с семьёй
	-Для выявления потребностей и желаний родителей в течение года широко применялись различные формы опросов: анкеты, тесты, интервью, блиц-опросы

-Родителей привлекали к участию во многих внутрисадовых мероприятиях: совместных экскурсиях, занятиях, праздниках

-Проводились конкурсы совместного творчества детей и родителей «Дом, в котором я живу», «Забавный Дракоша»

-Проведение родительских собраний (общих 2 раза в год и внутригрупповых)

-Оформление наглядной информации. Изготовление папок-передвижек по темам

-Родители стали активными участниками мероприятия , посвящённого участию в конкурсе педагогических достижений Сказка-мюзикл «Волк и семеро козлят на новый лад» 

-Участие в районном конкурсе детско-родительских отношений «Игра в жизни ребёнка»

	Выводы по 4-му разделу
	Необходимо больше внимания уделять этому направлению работы. Родители недостаточно активно принимают участие в жизни ДОУ. Следует найти новые, интересные формы работы. Запланировать спортивные праздники совместно с родителями на следующий год. Продолжать активно вовлекать родителей в проектную деятельность Доу. Улучшить качество тематических родительских собраний по группам. Активно вести работу с родительским комитетом администрации Доу. 

	5 раздел:

Организация работы с другими организациями
	Активно велась работа в течение года  с деткой районной библиотекой,

музыкальной школой им. Бортнянского; детским театром «На Неве»; 

Государственным Русским музеем; детским кукольным театром «Карнавал», « Бим-Бом»; детским развивающим центром «Просвещение», океанариумом,

со школой № 317.

	Выводы по 5-му разделу
	Работа проводилась на высоком уровне. Продолжать расширять связи с организациями ближайшего окружения. Заключить договора.

	6 раздел:

Итоги административно-хозяйственной работы
	Государственный контроль: «Охрана труда», «Пожарная безопасность», «Роспотребнадзор», «Соц. питание»

Ремонт «Облицовка стен керамической плиткой при входе» площадка № 2

Закупка методической литературы, игрушек, костюмов для праздников, кулеров, оборудования для муз. оснащения зала, хоз. товаров и канц. товаров.

	Выводы по 6-му разделу
	Упорядочить работу административно-хозяйственного блока. Составить более детальный план работы по этому направлению на следующий учебный год.

Улучшить качество оперативного контроля по санитарному состоянию помещений. Усилить контроль по питанию.


Самоанализ педагогической деятельности (май 2012 г)
	Всего приняли участие
	Очень высокий результат
	Хороший результат
	Средний результат
	Низкий результат

	19 педагогов
	4
	11
	2
	2


СПРАВКА

по результатам анализа реализации ФГТ

(2010-2012 г)

В связи с вступлением  в силу  приказа  Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 ноября 2009 № 655 «Об утверждении  и введении федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»,  и в целях организации работы по его исполнению в ДОУ был разработан план управленческих мероприятий на 2010 – 2012 г.г. Ведущим направлением этого плана стала деятельность образовательного учреждения  по приведению программно-методического сопровождения образовательного процесса  в ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями.

Важным направлением работы стало проведение консультативной и методической работы с педагогами по изучению и введению федеральных государственных требований в 2010 – 2012 г.г., а так же  разработка, апробация и коррекция основной общеобразовательной программы ДОУ.

В результате планомерной работы в 2011 - 2012 учебном году были решены следующие задачи:

1.Изучены нормативно-правовые документы в системе образования РФ, разработаны нормативные документы ДОУ в соответствии с действующим законодательством (план методических мероприятий по реализации приказа № 655, Положение о рабочей группе, план деятельности рабочей группы).

2.Обеспечен  доступ к нормативным документам по ФГТ педагогического персонала (наличие папок: «Нормативно-правовых документов и методических рекомендаций» федерального, регионального и локального уровня). 

3.Сделан концептуальный анализ соответствия образовательной программы Программы воспитания и обучения под ред. М.А. Васильевой федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы ДОУ.

4.Проведен аудит программно-методического обеспечения реализуемой программы по четырем направлениям развития дошкольника с обоснование необходимости дополнения реализуемой программы дополнительными парциальными программами (вариативной части ООП).

5.Разработан проект модели образовательного процесса согласно образовательной Программе воспитания и обучения под ред. М.А. Васильевой и федеральным государственным требованиям к структуре основной общеобразовательной программы ДОУ.

6.Разработан портрет выпускника ГБДОУ центр развития ребенка – детского сада № 114», с описанием интегративных качеств ребёнка на каждом возрастном этапе: младший возраст, средний, старший, подготовительный к школе.

7.Разработан проект системы мониторинга достижений детьми, планируемых результатов освоения ООП.

8.Разработан проект основной общеобразовательной программы ДОУ в соответствии с реализуемой образовательной Программой воспитания и обучения под ред. М.А. Васильевой (инвариантная и вариативная часть).

9.На семинарах и курсах повышения квалификации педагогов по новым ФГТ  за 2011 – 2012 учебный год прошли обучение 3 человека: заведующий Прищепова В.В., зам. зав. по ОР Пугачёва О.М., муз. руководитель Андриянова Н.В.

Итоговый мониторинг освоения программы детьми в мае 2012 года показал, что просматривается положительная динамика результатов образования детей в соответствии с показателями, представленными в ООП ДОУ.

Наиболее высокие показатели по сравнению с 2010 - 2011 годом в 2011 – 2012 годах по направлениям художественно-эстетическое и физическое развитие.

Таким образом, из анализа можно сделать вывод, что за 2010 – 2012 уч. годы педагогический коллектив ДОУ привел программное сопровождение образовательного процесса  в ДОУ в соответствии с федеральными государственными требованиями. Результатом чего явился разработанный проект основной общеобразовательной программы, достаточно высокие показатели развития детей на конец учебного года. Завершились первый и второй этап перехода учреждения к работе согласно ФГТ – этапы программного обеспечения сопровождения образования в детском саду.

Следующие этапы работы учреждения в этом направлении будут связаны с совершенствованием системы оказываемых образовательных услуг, отвечающих федеральным государственным требованиям.  В 2012-2013 учебном году планируется осуществить  переход на образование по основной общеобразовательной программе ДОУ и создание условий для сопровождения развития детей согласно ведущим моделям построения образовательного процесса. Продолжена работа по повышению профессиональных умений педагогов  осуществлять развитие детей на основе разработанных индивидуальных образовательных маршрутов.

Задачи 

государственного бюджетного дошкольного образовательного учреждения

ЦЕНТР РАЗВИТИЯ РЕБЁНКА – ДЕТСКИЙ САД № 114

Адмиралтейского района  Санкт-Петербурга

 на 2012-2013 год

· Формировать у детей представления о здоровом образе жизни. Внедрять здоровьесберегающие технологии. Совершенствовать двигательные навыки. Расширять разнообразие форм работы по физическому развитию детей.

· Формировать эстетическое отношение к миру и способствовать художест​венному развитию ребенка средствами искусства, развивать детское творчество в различных видах детской деятельности.
· Способствовать повышению психолого-педагогической компетентности педагогов Доу. 

· Внедрение формы мониторинга детского развития, соответствующей федеральным государственным требованиям.

· Совершенствование учебно-методического комплекса по реализации основной общеобразовательной программы ГБДОУ црр-дс № 114.

· Способствовать внедрению в практику работы дополнительных программ и технологий в области познавательно-речевого и социально-личностного развития детей.

· Совершенствование комплексно-тематического планирования по реализации  основных направлений развития дошкольников: физического, социально-личностного, познавательно-речевого и художественно-эстетического.

· Развивать активные формы вовлечения родителей в образовательный процесс ГБДОУ и взаимодействие с другими социальными институтами города.

1 раздел. Организационно-методическая работа.
1. Организация развивающего пространства в ДОУ

1.1 .Предметно-пространственная организация помещений

     1.1.1 Оснащение педагогического процесса в методическом кабинете.

	Содержание
	Срок
	Ответственный
	Отм. о вып.

	Пополнение библиотеки в соответствии с учебно-методическим комплексом ООП.
	Октябрь-Апрель
	Зам. зав. по ОР
	

	Разработка комплекса методических пособий по комплексно-тематическому планированию.
	Сентябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	Пополнение базы нормативно-правовой документации в соответствии с ФГТ.
	В течение года
	Зам. зав. по ОР
	

	Начать формировать библиотеку материалов по работе с детьми на электронных носителях.
	В течение года
	Зам. зав. по ОР
	

	Пополнение материалов для оформления стендов.
	В течение года
	Зам. зав. по ОР
	

	
	
	
	


1.1.2. Оснащение педагогического процесса в группах.

	Содержание
	Срок 
	Отв.
	Отм. о вып.

	Выдача методической литературы соответственно возрасту на группы
	Август
	Зам. зав. по ОР
	

	Оформление групповых помещений в соответствии с методичекой темой. Индивидуализация групп.
	Сентябрь-Январь
	Воспитатели
	

	Оформление моек.
	Сентябрь-Январь
	Воспитатели
	

	Уголок природы. Подбор цветов в соответствии с возрастными особенностями детей.
	Сентябрь
	Воспитатели
	


1.1.3 Организация развивающей среды в кабинетах-залах

	Содержание
	Срок 
	Отв.
	Отм. о вып.

	Оформление кабинета творческой мастерской
	Сентябрь
	Рук. тв. маст
	

	Пополнение физкультурного зала атрибутами и пособиями
	В течение года
	Физ. рук.
	

	Систематизация материалов и оборудования в кабинете специалистов.
	Август
	Педагог доп. образования
	

	Пополнение оснащения сенсорной комнаты
	В течение года
	Психолог
	


1.2. Методическое обеспечение

	Содержание
	Срок
	Отв.
	Отм. о вып.

	Нормативно-правовая база:

Обновить библиотеку нормативно-правовой базы ДОУ. Подобрать комплект основных нормативных документов, учитываемых при планировании.
	В течение года
	Зам. зав. по ОР
	

	Материалы по методическому сопровождению реализуемых задач:

Литературные источники по по повышению психолого-педагогической компетентности педагогов.
	Октябрь
	Психолог
	

	Оформить материалы в помощь педагогам:

-по мониторингу

-по проектной деятельности
	Сентябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	Составить картотеки:

-по планированию в группах
	Сентябрь
	Зам. зав. по ОР

Педагог доп. образования
	

	Пополнить фонд методического кабинета:

-литературой по реализации ООП
	В течение года
	Зам. зав. по ОР
	

	Аналитическая деятельность (разработать памятки, вопросники для анализа воспитатльно-образовательной и оздоровительной работы)

-см. контроль
	Август

Январь
	Зам. зав. по ОР
	

	Подобрать материалы в помощь родителям.

-для выступлений на родительском собрании в начале и в конце года
	Сентябрь

Апрель
	Психолог
	


2 раздел   Организация работы с кадрами.
	№ п/п
	Содержание работы
	Срок
	Отв.
	Отм. о вып.

	1.
	Аттестация кадров
	
	
	

	
	Сергеева Л.А.
	март
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Плющай Л.В.
	февраль
	Зам. зав. по ОР
	

	2.
	Повышение квалификации
	
	
	

	
	Направить на курсы:
	
	
	

	
	Воронина Е.В. (воспитатель)
	Октябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Сергеева Л.А. (воспитатель)
	Октябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Плющай Л.В. (муз. руководитель)
	Октябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Пугачева О. М. (зам.зав. по ОР)
	Сентябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	3.
	Дополнительные формы обучения
	
	
	

	
	Участие в работе обучающих семинаров внутри  Доу
	В теч. года
	Все педагоги


	

	
	Просмотр открытых занятий и мероприятий внутри ГДОУ и в районе.
	В теч. года
	Все педагоги


	

	4.
	Участие в методической работе района
	
	
	

	
	Участие в работе методических объединений, в научно-практических конференциях района
	В теч.

года
	Все педагоги


	

	
	Проведение мастер-класса по изодеятельности для педагогов района
	Февраль
	Рук. тв. мастерской
	

	5.
	Участие в конкурсах
	
	
	

	
	Участие в конкурсе педагогических достижений района
	Октябрь
	
	

	
	Участие в 5-ом ежегодном конкурсе «Адмиралтейские звёзды»
	Сентябрь
	Воспитатели 

гр. № 9,10,12,4,2
	

	
	Участие в городских, международных конкурсах детского творчества
	В теч.

года
	Воспитатели 

гр. № 9,10,12,4,2
	

	
	Участие в творческих конкурсах внутри Доу
	В теч.

года
	Воспитатели 


	

	6.
	Педагогические советы
	
	
	

	
	Педсовет № 1

 «Приоритетные задачи образовательной работы на 2012-2013 учебный год»
	Август
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Педсовет № 2 

«Система мониторинга в Доу в соответствии с ФГТ»
	Сентябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Педсовет № 3 

«Программно-методическое сопровождение образовательного процесса в ДОУ в соответствии с требованиями ФГТ»
	Октябрь
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Педсовет № 4 

«Интеграция и реализация образовательных областей в группах раннего и младшего дошкольного возраста»
	Февраль
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Педсовет № 5

«Интеграция и реализация образовательных областей в группах старшего дошкольного возраста»
	Март
	Зам. зав. по ОР
	

	
	Педсовет № 6 

«Подведение итогов образовательной работы за год. Анализ работы по реализации основной общеобразовательной программы»
	Май
	Зам. зав. по ОР
	

	7.
	Семинары
	
	
	

	
	«Повышение психолого-педагогической компетентности педагогов» 6 занятий по 1,5 ч.
	В теч. года
	Психолог

Зам. зав.

 по ОР
	

	8.
	Консультации
	
	
	

	
	Индивидуальные консультации для  молодых  специалистов
	В теч. года
	Зам. зав.

 по ОР
	

	
	Индивидуальные консультации для аттестующихся.
	В теч. года
	Зам. зав.

 по ОР
	

	
	Индивидуальные консультации по планированию образовательной работы
	В теч. года
	Зам. зав.

 по ОР
	

	
	Индивидуальные консультации по проведению мониторинга
	В теч. года
	Зам. зав.

 по ОР
	

	
	Индивидуальные консультации по проектной деятельности
	В теч. года
	Зам. зав.

 по ОР
	

	9.
	Открытые мероприятия
	
	
	

	
	Открытое занятие
	Октябрь
	Плющай Л.В.
	

	
	Открытое занятие
	Ноябрь
	Сергеева Л.А.
	

	
	Открытое занятие
	Январь
	Петрова С.В.
	

	
	Открытое занятие
	Февраль
	Загалова Ф.Г.
	

	10.
	Медико-педагогические совещания в группах раннего возраста
	
	
	

	
	Адаптация  детей раннего возраста к ДОУ
	Октябрь
	Ст. 

мед. сестра
	

	
	Физическое  воспитание  детей  раннего  возраста
	Январь
	Ст. 

мед. сестра
	

	
	Состояние  здоровья и уровень  развития  детей  раннего  возраста
	Апрель
	Ст. 

мед. сестра
	

	11.
	Рабочие совещания
	
	
	

	
	Рабочие совещания педагогических работников 
	По необхо-димости
	Зам.зав. по ОР
	

	
	Рабочие совещания помощников воспитателя
	В конце каждого месяца
	Ст. 

мед. сестра
	

	
	Другие формы работы
	
	
	

	
	Мастер-класс «Инновационные формы работы по развитию творческой активности детей дошкольного возраста»
	Март
	Зам.зав. по ОР
	


4 раздел: Организация контроля за образовательной
 и оздоровительной работы с детьми.
	Форма

контроля
	Тема  контроля
	Объект

контроля
	Обсуждение

результатов
	Ответствен-ный


	Сроки


	Отмет-ка о 

выпол

	Предупре-дительный
	Планирование  образовательной  работы  
	Все  группы
	Раб. совещ.
	Зам.зав

 по ОР
	Сентябрь
	

	
	Подготовка  воспитателя  к  занятиям
	Все  группы
	Собеседование
	
	В течение года
	

	
	Подготовка  к  аттестации
	Сергеева Л.А.

Плющай Л.В.
	Собеседование
	
	Октябрь
	

	
	Подготовка к мероприятиям с родителями.
	Все  группы
	Собеседование
	
	Сентябрь

Апрель
	

	
	Анализ работы педагога по выполнению программы.
	Все  группы
	Совет

 педагогов 
	
	Май
	

	
	Подготовка к открытым мероприятиям.
	Сергеева Л.А.

Плющай Л.В.
	Собеседование
	
	В течение года
	

	Фрон-тальный 
	Выполнение должностных инструкций.
	Все  группы
	Раб. совещ.
	Заведующий
	В течение года
	

	Тематичес-кий
	Условия реализации ООП Доу
	Все  группы
	Совет

 педагогов
	Зам. зав. по ОР
	январь
	

	Комплек-сная
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Вторичный
	Выполнение  решений  педсоветов
	Все  группы
	Совет

 педагогов
	Зам. зав. по ОР
	Ноябрь

Февраль Март
	

	
	Выполнение  рекомендаций  текущего  контроля
	Все  группы
	Раб. совещ.
	Заведующий
	В течение года
	

	Оператив-ный
	Состояние работы по охране жизни и укреплению здоровья детей.
	Все  группы
	Совет

 педагогов
	Ст. медсестра
	В течение года
	

	
	Организация питания.
	
	Раб. совещ.
	Ст. мед. сестра
	октябрь
	

	
	Адаптация детей в группах.
	
	МПК
	
	Ноябрь
	

	
	Выполнение режима двигательной активности.
	
	Раб. совещ.
	Ст. мед. сестра
	В течение года
	

	
	Выполнение режима дня
	
	Раб. совещ.
	Зам. зав. по ОР
	В течение года янно
	

	
	Организация игровой деятельности.
	
	Раб. совещ.
	Зам. зав. по ОР
	В течение года
	

	
	Анализ работы воспитателя по организации разных видов деятельности детей.
	
	Итоговый
Совет  пед.
	Зам. зав. по ОР
	В течение года
	

	
	Организация оздоровительных мероприятий.
	
	Раб. совещ.
	Ст. мед. сестра
	В течение года
	

	Взаимопо-сещения
	Открытые мероприятия
	
	Раб. совещ.
	Воспитатели
	
	

	Длитель-ные, целе-вые посещения.
	Оказание помощи в сборе и обработке материалов из опыта работы.
	Все  группы
	В течение  года
	Зам. зав. по ОР
	В течение года
	

	Смотры
	Готовность  групп  к  началу  учебного  года
	Все  группы
	сентябрь
	комиссия
	сентябрь
	

	Самоанализ педагоги-ческой деятель-ности.
	Самоанализ  по результатам работы в теч. уч. года
	Воспитатели

Специалисты
	
	Зам. зав. по ОР
	Май
	


5 раздел: Организация взаимодействия с родителями воспитанников

	Содержание работы
	Ответственный
	Срок
	Отм. о вып.

	Документация в работе с родителями
	
	
	

	Знакомство   родителей   с  уставными     документами   и  локальными актами ГБДОУ.

Заключение   договора    с  родителями    воспитанников   дошкольного учреждения.
	Заведующий
	В теч.года
	

	Паспорт группы
	Воспитатели
	Сентябрь
	

	Папка по работе с родителями (протоколы, сводные анкетирования, заявления и т.д.)
	Воспитатели
	В теч. года
	

	Сведения о родительской плате
	Воспитатели
	В теч. года
	

	Банк данных о семьях воспитанников.

Формирование и коррекция сведений о родителях воспитанников
	Воспитатели
	Сентябрь
	

	Анкетирование

Выявление уровня  родительских   требований   к дошкольному      образованию  детей (беседы, анкетирование).
	Воспитатели
	Сентябрь

Март
	

	Собрания, мероприятия
	
	
	

	Общее родительские собрание

- О целях и задачах  дошкольного учреждения 

-О программе

-Об итогах  летней   оздоровительной работы.

-Режимные моменты

-Выступления специалистов

-Наши традиции

 (дни открытых дверей, выставки т. д.)

-Наши планы 
	Заведующий
	Октябрь

Апрель
	

	Групповое родительское собрание


	Воспитатели
	Октябрь

Апрель
	

	Общее родительское собрание для вновь поступивших детей
	Заведующий
	Апрель
	

	Тематическое мероприятие с родителями и детьми на группе в рамках проектной деятельности
	Воспитатели
	Февраль
	

	Экскурсии в музеи города.
	Зам.зав.по ОР
	Октябрь

Февраль
	

	Консультации
	
	
	

	Эффективное взаимодействие с детьми дошкольного возраста
	Психолог


	В течение года
	

	«Готовность ребёнка к школе»
	Психолог
	Ноябрь
	

	Консультации родителей по текущим вопросам
	Воспитатели


	В течение года
	

	Информационный блок
	
	
	

	Подготовка папок — передвижек по теме работы группы или учреждения в целом
	Воспитатели
	В теч. года
	

	Подготовка папок — передвижек

«Информация от психолога»
	Психолог
	Сентябрь
	


6 раздел: Административная и финансово-хозяйственная деятельность
	Мероприятие
	Сроки
	Ответств
	Отм о вып.

	Развитие и укрепление материальной базы 
- приобретение      спецодежды      для сотрудников;

-профилактический ремонт   кухонного и прачечного оборудования;

-ремонт мебели и игрового оборудования
	В течение года


	Завхоз
	

	Формирование контингента детей
-комплектование групп по возрастам;

 -ведение документации в соответствии с номенклатурой дел;

-контроль родительской платы


	Май 

В течение года


	Заведующий

Зам. зав. по ОР
	

	Административная работа с кадрами. Производственные собрания
О результатах   смотра    на    лучшую готовность к новому учебному году.

Итоги летней оздоровительной работы.

О состоянии безопасности в ДОУ.
	Сентябрь
	Заведующий

Зам. зав. по ОР
	

	О состоянии техники безопасности и охраны труда.

Анализ заболеваемости детей по группам.

О профилактике ОРЗ, ОРВИ, гриппа.
	Декабрь
	
	

	Об организации питания в детском саду.

Анализ заболеваемости сотрудников.
	Март
	
	

	О летней оздоровительной работе с детьми. Обсуждение и утверждение плана  работы.

Об  ответственности  сотрудников  за  жизнь и здоровье дошкольников.

Организация      ремонта      групп      и помещений.
	Август
	
	

	Совещания по технике безопасности.


	1 раз в квартал
	Завхоз 
	

	Совещания при заведующей.

-Об итогах оперативного контроля.

-Изучение   нормативных   документов  Минобразования      РФ,       КО,       РОО,
администрации района

-О санитарно - гигиеническом состоянии ГБДОУ. (Итоги проверок).

-Регулирование     и      корректировка педагогического    процесса    на    основе контроля и диагностики педагогов. 

-Об организации работы по ОТ и ОЖиЗД

-О соблюдении правил внутреннего трудового распорядка».

-Обсуждение мероприятий по пожарной и антитеррористической безопасности.
	Ежемесячно
	Заведующий


	

	Школа помощников воспитателей.
	Ежемесячно
	Завхоз 

Ст. мед.сестра
	

	Административный контроль.

 -  организация питания.

-
соблюдение санэпидрежима.
-   соблюдение правил проветривания.

-
соблюдение пожарной безопасности.

-
соблюдение режима безопасности.

-
соблюдение требований ОТ

-
исполнение графиков работы.

-
выполнение должностных инструкций.

-
ведение делопроизводства.
	постоянно
	Заведующий


	


Приложение к годовому плану № 1      

Общие мероприятия для детей
ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	Содержание работы
	Ответственный
	Сроки
	Отмет.

о вып.

	Музыкальные  праздники:
	
	
	

	«Праздник  осени»
	Муз. руководит.
	8 нед. октября
	

	«Новогодняя  сказка»
	Муз. руководит.
	3 нед. декабря
	

	 «8 марта»
	Муз. руководит.
	1 нед марта
	

	«Выпускной  бал»
	Муз. руководит.
	4 нед. апреля
	

	Музыкальные досуги:

«День знаний»

«День воспитателя и всех дошкольных работников
	Муз. руководит.
	Сентябрь
	

	«День музыки»
	Муз. руководит.
	1 нед. октября
	

	«Рождество»
	Муз. руководит.
	Январь
	

	«День снятия Блокады»
	Муз. руководит.
	Январь
	

	«Масленница»
	Муз. руководит.
	Февраль
	

	«День защитников Отечества»
	Муз. руководит.
	Февраль
	

	«День  смеха»
	Муз. руководит.
	Апрель
	

	«День театра»
	Муз. руководит.
	Март
	

	«День Победы»
	Муз. руководит.
	Май
	

	«День рождения Санкт-Петербурга»
	Муз. руководит.
	Май
	

	Спортивные   праздники:
	
	
	

	«Юный пожарник»
	Физ. руководит.
	Ноябрь
	

	«На улицах города»
	Физ. руководит.
	Март
	

	Спортивные соревнования:
	
	
	

	«День защитника Отечества»
	Физ. руководит.
	Февраль
	

	Тематические  недели:

Каникулярная неделя 

«Неделя пожарной безопасности!»
	Воспитатели
	2 неделя ноября
	

	Каникулярная неделя  

«Неделя дорожной грамоты»
	Воспитатели
	3 неделя марта
	

	Дни  здоровья:
	
	
	

	«В здоровом теле-здоровый дух»
	Физ. руковод. Воспитатели
	Октябрь
	

	«Вечный двигатель»
	Физ. руковод. Воспитатели
	Январь
	

	«Юные олимпийцы»
	Воспитатели 

Физ. руковод.
	Апрель
	

	Экскурсии:
	
	
	

	Русский музей
	
	Март
	

	Музей  хлеба
	Воспитатели
	Декабрь
	

	Музей  педагогического  колледжа №5 «Дети  и дошкольные работники осаждённого  Ленинграда»
	Воспитатели

Гр. № 4
	Октябрь, Январь
	

	Музей  педагогического  колледжа №5 «О мальчике, которому было 9 лет. Тематическая экскурсия с демонстрацией фильма
	Воспитатели

 гр №12
	Ноябрь
	

	Океанариум
	
	Май
	

	Выставки:
	
	
	

	«Весёлые самоделки из природных материалов». В приёмных групп.
	Воспитатели


	Октябрь
	

	«Наша Родина-Россия» Ко дню народного единства». Около муз. зала.
	Воспитатели


	
	

	«Чтобы не было пожара» Выставка по результатам тематической недели. В приёмных групп.
	Воспитатели


	Ноябрь
	

	«Юный пешеход» Выставка по результатам тематической недели. В приёмных групп.
	Воспитатели


	Март
	

	Выставка по индивидуальному плану в рамках проекта.
	Воспитатели
	В течение года
	

	«Наш  любимый  город»  Выставка  рисунков.  В приёмных групп.
	Воспитатели
	Май
	

	«Юные таланты» Выставка  рисунков  творческой  мастерской
	Рук. тв. маст.
	4 нед. ноября
	

	«Мир сказки»  Выставка  поделок  из  солёного  теста,  выполненных  на  творческой  мастерской.
	Рук. тв. маст.
	4 нед. февраля
	

	«Творческий калейдоскоп» Итоговая выставка работ творческой мастерской
	Рук. тв. маст.
	2 нед. мая
	

	Городские  и  районные  мероприятия:
	
	
	

	«Адмиралтейские  звёзды»  

Районный  конкурс.
	Зам. зав. по ОР
	Сентябрь
	

	Участие  в районных, городских , всероссийских и международных конкурсах рисунков.
	Рук. творч. маст.

Воспитатели


	В течение  года
	

	Районный конкурс  рисунков  на  асфальте
	Зам. зав.по ОР
	Май
	



Приложение к годовому плану № 2

Система непосредственно образовательной деятельности 

ГБДОУ центр развития ребёнка – детский сад № 114 

на 2012-2013 учебный год

	 Инвариантная (обязательная) часть 
	 1-ая мл. группа
	2-ая мл.      группа
	Средняя

группа
	Старшая группа
	Подготов.

группа

	Познавательно-речевое направление  
	4
	3
	3
	4
	6

	Познание 
	2
	2
	2
	2 
	3 

	Коммуникация
	1
	0,5
	 0,5
	 1,5
	 2

	Чтение художественной

литературы
	1


	0,5


	0,5


	0,5


	1



	Социально-личностное направление  
	-
	-
	-
	1
	1

	Социализация
	
	
	
	0,5
	0,5

	Труд
	
	
	
	0,25
	0,25

	Безопасность
	
	
	
	0,25
	0,25

	Художест-эстетическое 

направление 
	3
	4
	4
	4
	5



	Музыка
	2
	2
	2
	2
	2

	Художественное творчество
	2
	2
	2
	2
	3

	Физическое направление  
	3
	3
	3
	3
	2

	Здоровье
	
	
	
	
	

	Физическая культура  
	3
	3
	3
	3
	2

	ИТОГО:
	10
	10
	10
	12
	14

	Вариативная часть (модульная)
	
	
	
	
	

	Кружок «Творческая мастерская»  
	
	
	1
	1
	1

	Кружок «Аэробика»
	
	1
	1
	1
	1

	Бассейн
	
	
	
	
	1

	«Весёлая азбука»
	
	
	
	1
	

	ИТОГО:
	
	
	2
	3
	2

	ВСЕГО:
	10
	11
	12
	15
	17


Музыкальный праздник – три раза в год

Музыкальный досуг -   один раз в неделю

Спортивный праздник – три раза в год.

Спортивный досуг – один раз в месяц

День здоровья – три раза в год.

Приложение к годовому плану № 3                              

Режим двигательной активности воспитанников

ГБДОУ центр развития ребёнка – детский сад № 114

	Вид занятий и форма двигательной активности
	Продолжительность, мин
	Особенности организации

	
	1-я мл.

группа


	2-я мл.

группа
	Средн

группа
	Старш группа
	Подгот. группа
	

	1. Непосредственно организованная деятельность

	Физическая культура
	10
	15
	20
	25
	30
	3 раза в неделю. В теплое время года занятия проводятся на улице

	2. Физкультурно​-оздоровительные занятия

	Утренняя гимнастика
	5
	5–7
	6–8
	8–10
	10
	Ежедневно в группах, в физкультурном залах.

	Двигательная разминка во время перерыва между занятиями
	1,5–2
	3–5
	5–7
	5–7
	Ежедневно. В 1‑й и 2‑й младших группах проводится общая разминка утром и вечером

	Физкульт​минутка
	1,5–2
	1,5–2
	3
	3
	3
	Ежедневно, по мере необходимости, в зависимости от вида и содержания занятий, состояния здоровья детей

	Подвижные игры и физические упражнения на прогулках
	5–7
	7–10
	10–15
	10–15
	10–15
	Ежедневно, во время прогулок, организуются воспитателем

	Подвижные игры и физические упражнения в группе
	5–7
	7–10
	7–10
	10–15
	10–15
	Ежедневно утром и вечером по 1–2 подвижной игре

	Индивидуальная работа с детьми по освоению основных видов движений (ОВД)
	–
	5–8
	5–8
	8–10
	8–10
	Ежедневно, во время вечерней прогулки

	Упражнения на кроватях после дневного сна, дыхательная гимнастика, самомассаж, закаливающие мероприятия
	3–5
	3–5
	8–10
	10–12
	10–12
	Дыхательная гимнастика – со средней группы, массаж и самомассаж – с 1-й младшей группы

	3. Активный отдых

	Целевые прогулки
	–
	10–15
	15–20
	25–30
	25–30
	Младшие, средние группы – 1 раз в 2 недели.

Старшие, подготовительные группы – 1раз в неделю

	Физкультурно-спортивные праздники
	–
	–
	20–30
	30–40
	30–40
	3 раза в год на открытом воздухе или в зале

	Дни здоровья, каникулы
	–
	–
	–
	–
	–
	Дни здоровья – 1 раз в квартал.

Каникулы – 2 раза в год Отменяются все виды учебных занятий. Двигательный режим насыщается спортивными играми, соревнованиями, прогулками и т. д.

	Самостоятель-ная двигательная деятельность
	–
	–
	–
	–
	–
	Ежедневно (в группе и на прогулке), под руководством воспитателя. Продолжительность зависит от индивидуальных особенностей детей, состояния их здоровья

	5. Дополнительные виды занятий

	Плавание


	–
	–
	
	
	25–30
	1 занятие в неделю – 
подгот.гр.

	Аэробика
	–
	15
	15–20
	20–25
	25–30
	1 занятие в неделю во 2 мл. и средней группе, 2 занятия в неделю в старшей и подготовит. группах


Приложение к годовому плану № 4                               

Система физкультурно-оздоровительной работы

 ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	Содержание работы
	Ответственный
	Время проведения, сроки
	

	Использование разнообразных форм работы
	
	

	Утренняя гимнастика
	 Воспитатель, Физ.рук. 

муз. рук.
	Ежедневно утром, кроме тех дней когда первое физ.занятие.

	Физкультминутки, физкультпаузы, т.ч. пальчиковая гимнастика
	Воспитатель, , рук.физ.восп.,  муз. рук., педагог-психолог
	Ежедневно (во время занятий, между занятиями)

	Динамические паузы
	Воспитатель, рук.физ.восп
	Ежедневно

	Физкультурное занятие
	Рук.физ.восп., воспитатель
	По расписанию

	Свободная самостоятельная двигательная деятельность детей в помещении и на прогулке
	Воспитатель, рук.физ.восп.,  муз. рук.
	Ежедневно

	Индивидуальная работа с детьми над основными видами движений
	Воспитатель, рук.физ.восп.


	Ежедневно

	Детские развлечения и досуги
	Воспитатель, рук.физ.восп.,  муз. рук. 
	4 раза в месяц во второй половине дня

	Спортивные праздники
	Рук. физ.восп.,  муз. рук., воспитатели групп


	Один раз в квартал

	Подвижные игры
	Восп-ль, рук.физ.восп., муз. рук. 


	Ежедневно

	Спортивные упражнения
	Воспитатель, рук.физ.восп.
	По календарному плану

	Игры с элементами спорта (старший дошкольный возраст)
	Рук. физ. восп., воспитатель
	По календарному плану

	Психогимнастика
	Воспитатель, рук.физ.восп.,  муз. рук., учитель-логопед,  педагог-психолог
	Ежедневно

	Гимнастика после сна:
	Воспитатель, рук.физ.восп. (врач составляет и утверждает комплексы)
	Ежедневно 

	Дни здоровья
	В подготовке сценария и проведении  участвуют педагоги ДОУ
	Один раз в квартал (возможно проведение 1 раза в месяц)

	Каникулы (со II мл.группы)
	В подготовке и проведении  участвуют педагоги и специалисты ДОУ (оказание помощи – ст. восп)
	Два   раза в год 

	Закаливание воздухом (воздушные ванны с упражнениями, занятия босиком при температуре не ниже +18°С, хождение по дорожке здоровья и пр.)
	
	Воспитатель, 

рук. физ. восп, врач, медсестра
	Ежедневно

	Закаливание водой 
	
	Врач, воспитатель, медсестра
	Ежедневно под контролем врача

	Комплекс 

лечебно-оздоровительных мероприятий:
	
	

	Полоскание полости  рта кипяченой водой, комнатной ť
	Воспитатель, медсестра
	Ежедневно после еды

	Гимнастика для глаз
	Воспитатель, рук.физ.восп.,  муз. рук., педагог-психолог
	Ежедневно

	Дыхательная гимнастика
	Воспитатель, рук.физ.восп.,  муз. рук., педагог-психолог
	Ежедневно

	Использование вариативных режимов дня. 
	
	

	Основной режим дня по возрастным группам 

Гибкий и щадящий режимы

Режим дня на время каникул
	Зам. зав. по ОР

 Старшая мед. сестра

Воспитатель
	Ежедневно

	Психологическое сопровож​дение развития ребенка
	
	

	-Создание психологически комфортного климата в ГДОУ.

-Обеспечение педагогами положительной эмоциональной мотивации всех видов детской деятельности. 

-Личностно-ориентированный стиль взаимодействия педа​гогов и специалистов с детьми

-Организация комплексных занятий с включением психо​логических упражнений 
	Педагог - психолог, Воспитатель
	Ежедневно

	Система работы по формиро​ванию основ здорового образа жизни
	
	

	-Развитие представлений и навыков здорового образа жизни и поддержания здоровья

-Воспитание общих и индивидуальных гигиенических навыков, интереса и любви к физической активности      формирование основ безопасности жизнедеятельности (уровни физический и психический)
	Воспитатели
	Ежедневно

	Организация питания
	
	

	-Сбалансированное питание в соответствии с действующими натуральными нормами


	Старшая мед. сестра
	Ежедневно


Приложение к годовому плану № 5

План организации совместной деятельности ГБДОУ

центр развития ребёнка - детский сад № 114 со школой № 317

	     Мероприятия   
	Ответственные
	
	Место проведения
	Отм.

о вып.

	Встреча с завучем начальных классов школы, обсуждение плана-графика совместной работы

Целевая прогулка подготовительной группы к школе   
	Заведующая ДОУ


	Октябрь


	Школа


	

	Участие учителей начальных классов в рабочем совещании воспитателей подготовительной группы «Важные аспекты при подготовке детей к школе»
	Зам. зав. по ОР

ГБДОУ
	Ноябрь
	ГБДОУ
	

	Целевая прогулка в библиотеку школы («Знакомство с книгохранилищем и рассказ о людях, создающих книги»
	Воспитатель подгот. группы
	Декабрь


	Библиотека

Школы
	

	Экскурсия в учебный класс 


	Воспитатель подгот. группы
	Январь


	Школа
	

	Участие завуча начальных классов школы в консультации по теме «Ребёнок на пороге школы» 
	Зам. зав. по ОР, ГБДОУ
	Февраль


	ГБДОУ
	

	Посещение учителями начальных классов школы занятий в подготовительной группе и совместное обсуждение результатов просмотра
	Зам. зав. по ОР, ГБДОУ


	Март


	 ГБДОУ
	 

	Совместный спортивный праздник воспитанников ГБДОУ и первоклассников школы «Веселые старты»


	Зам. зав. по ОР

ГБДОУ 

завуч школы
	Февраль


	ГДОУ
	

	Викторина для детей подготовительной группы ГБДОУ и первого класса школы «Космические дали"
	Воспитатели, учитель


	Апрель


	Библиотека школы


	

	Праздник «До свидания, детский сад! Здравствуй, школа!»
	Заведующая ГДОУ, музыкальный руководитель, воспитатели
	Апрель


	ГБДОУ
	


Приложение к годовому плану № 6

План работы по профилактике детского дорожно-транспортного

травматизма.

	Содержание работы
	Ответственный
	Сроки
	Отмет. о вып.

	Работа с детьми:
Проведение каникулярной недели « Неделя

дорожной грамоты»
	Физ. руководитель Воспитатели
	Март
	

	Понедельник:

Мониторинг (определение уровня умения и знания
детей по правилам безопасности

поведения на улице через дидактические игры).
	Воспитатели
	Март
	

	Вторник:

Целевая прогулка "Знакомство с улицей"
	Воспитатели Ср.гр.
	Март
	

	1 (целевая прогулка к светофору)
	Воспитатели Старшая группа
	Март
	

	Наблюдение за работой транспорта и работой шофера. Рассматривание дорожных знаков
	Воспитатели Подгот. группа.
	Март
	■

	Среда:

Викторина "Лучший пешеход".
	Муз. руководитель
	Март
	

	Четверг:

Вечер веселых и находчивых. Развлечение по ознакомлению детей с правилами Дорожного движения
	Муз. руководитель
	Март
	

	Конкурс рисунков «Моя улица» «Юный пешеход»
	Воспитатели Рук. тв. мает.
	Март
	

	Работа с педагогами:
Методический месячник по профилактике детского
Дорожно-транспортного травматизма.
	Зам. зав. по ОР
	
	

	Консультация «Организация и проведение работы по [ПДТТ в разных возрастных группах »
	Зам. зав. но ОР
	1 неделя августа
	

	Конкурс родительских  уголков «Осторожно, дети на
дороге!»
	Воспитатели
	2 неделя августа
	

	Теоретическая информация. (Обзор литературы по теме ПДДТТ. Презентация нового дидактического  материала по ПДДТТ.
	Зам. зав. по ОР
	3 неделя августа
	

	Педагогическая мастерская. Изготовление пособий по ПДДТТ
	Воспитатели
	4 неделя августа
	

	Оперативный контроль «Инструктаж для детей «Как вести себя на улицах города»
	Зам. зав. по ОР
	
	


Приложение к годовому плану № 7                              

План  мероприятий по противопожарной безопасности

        ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	Содержание работы
	Ответственный
	Сроки
	Отмет.

о вып.

	Работа с педагогами:
	
	
	

	Инструктаж для педагогического состава по теме: «Правила пожарной безопасности»
	Зведующий хозяйством
	Сентябрь, май. 


	

	Консультация для педагогического состава: «Знакомство с инструктивно-директивными документами по разделу ППБ»
	Заведующий
	Сентябрь
	

	Обзор литературы по теме «Профилактика ППБ» (новинки литературы)
	Зам. зав. по ОР
	
	

	Консультация: «Как знакомить детей с правилами ПБ»
	Зам. зав. по ОР
	Октябрь
	

	Работа творческой группы  «Перспективное планирование по ОБЖ в разных возрастных группах»
	Зам. зав. по ОР
	Ноябрь
	

	Конкурс «Наглядно-дидактические  пособия по обучению ППБ» 
	Воспитатели
	Ноябрь
	

	Показ открытых занятий из цикла ППБ
	Воспитатели
	Ноябрь
	

	Круглый стол «Использование различных методов работы при обучении правилам пожарной безопасности»
	
	Май
	

	Работа с родителями:
	
	
	

	Консультации на родительских собраниях: «Профилактические меры обеспечения пожарной безопасности в быту»
	Воспитатели
	Сентябрь

Май
	

	Оформление стенда по ППБ 

Смена материала 1 раз в квартал
	Воспитатели, родители
	Декабрь, июнь
	

	Оформление в групповых раздевалках ширм, папок-передвижек  по ППБ
	Воспитатели
	Ноябрь
	

	Оформление памяток по ППБ
	Воспитатели
	Ноябрь, апрель
	

	Работа с детьми:
	
	
	

	Тематическая неделя 

«Неделя пожарной безопасности!»
	Воспитатели
	Ноябрь
	

	Занятия на тему: «В мире опасных предметов»

 «Осторожно, огонь!» «Детские шалости с огнём и их последствия» «Пожар» «Знает каждый гражданин этот номер – 01!»  «Как обеспечить безопасность»  «Служба «02»  
	Воспитатели средних, старших, подготовительных групп
	В течение года
	

	Развлечение «Кошкин дом»
	Муз. руководители
	Ноябрь
	

	Конкурс детских творческих работ «Осторожно, огонь!»
	Воспитатели 

Рук. тв. маст.
	Ноябрь
	

	Спортивное развлечение «Юные пожарные»
	Физ. руководитель
	Ноябрь
	


Приложение к годовому плану № 8                               

План работы  родительского комитета

ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	Содержание работы
	Ответственный
	Сроки
	Отмет.

о вып.

	-Обсуждение годового плана работы родительского комитета.

-Отчет заведующей о состоянии материальной базы д/с. Обсуждение вопроса о необходимой помощи детскому саду

-Помощь в проведении анкетирования «Расскажите о своем ребенке».
	Заведующий

Зам. зав. по ОР
	Октябрь
	

	-Участие в подготовке к новогоднему празднику (подарки, костюмы, украшение для зала и елки).

-Приглашение артиста на роль деда Мороза или участие какого-либо папы.
	Муз. руководит.
	Декабрь.
	

	-Участие в «Совете по питанию» разнообразие десятидневного меню.


	Заведующий

Ст. мед. сестра
	Декабрь
	

	-Организация родителей в подготовке и проведении физкультурного праздника (Декорации, костюмы).


	Физ. руководит.
	Февраль
	

	 -Обсуждение и оценка проведения открытых занятий по группам - успехи детей с участием воспитателей.


	Зам. зав. по ОР
	Март
	

	-Помощь в проведении анкетирования родителей по итогам учебного года.

-Участие в подготовке к выпускному балу.

-Решение вопроса о выборочном ремонте детского  сада - помощь родителей.


	Воспитатели

Заведующий
	Апрель
	

	-Подведение итогов работы за год. 

-Анализ работы.

-Предложения на следующий год.
	Заведующий 

Зам. зав. по ОР
	Май
	


                                                                                   Приложение к годовому плану № 9                              

План работы Совета по питанию

ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	№ п/п
	Направления работы
	Срок выполнения
	Ответственный
	Отметка о выполн

	
	Заседания Совета по питанию
	
	
	

	1
	Утверждение плана работы на учебный год
	сентябрь.
	заведующая 
	

	2
	Выполнение натуральных норм, соответствие нормам БЖУ.
	2 раза в месяц
	старшая медсестра 
	

	3
	Соблюдение 10-дневного меню
	ежедневно
	старшая медсестра
	

	4
	Организация питания в условиях финансовой самостоятельности 

(контроль за выполнением договоров поставки, исполнением бюджета)
	ежемесячно
	заведующая 
	

	5
	Контроль за организацией питания (контроль за работой пищеблока, проверка закладки и выхода готовой продукции, 48-часовые пробы, контрольные порции)
	ежедневно
	старшая медсестра
	

	6
	Организация питания в группах ДОУ (соблюдение графика питания, проверка контрольной порции, сервировка стола, работа по освоению культурно-гигиенических навыков)
	ежедневно и в соответствии с планом оперативного контроля
	старшая медсестра,   воспитатель
	

	7
	Ведение документации по организации питания (журналы бракеражей, накопительных ведомостей)
	ежедневно
	старшая медсестра 
	

	8
	Контроль за приёмом продукции от поставщиков продуктов питания
	еженедельно
	Заведующая, завхоз,

 старшая медсестра
	

	9
	Внесение изменений в меню (только в случае крайней необходимости ввиду недопоставки продуктов поставщиком, поставки некачественных продуктов и других форс-мажорных обстоятельств)
	По мере необходимости на внеочередном заседании
	старшая медсестра, завхоз, заведующая
	

	
	Сотрудничество с поставщиками продуктов питания
	
	
	

	1
	Проведение контроля  за качеством поставляемых продуктов, соблюдением сроков реализации и соответствием  прилагаемым накладным 
	еженедельно 
	старшая медсестра, завхоз, заведующая
	

	2
	Работа с менеджером и диспетчерами по соответствию поставок заявкам учреждения (по ассортименту и объёмам)
	еженедельно 
	старшая медсестра, завхоз, заведующая
	

	3
	Контроль за выполнением договоров поставки продуктов питания
	постоянно
	заведующая, завхоз
	

	
	Сотрудничество с родителями воспитанников
	
	
	

	1
	Совместный контроль  за организацией питания на пищеблоке (контроль за работой пищеблока, проверка закладки и выхода готовой продукции, 48-часовые пробы, контрольные порции) 
	постоянно
	заведующая, воспитатель, старшая медсестра, представитель родительской общественности в Совете по питанию ДОУ
	

	2
	Совместный контроль за организацией питания в группах: соблюдение графика питания, проверка контрольной порции, сервировка стола, работа по освоению культурно-гигиенических навыков
	постоянно
	заведующая, старшая медсестра,  воспитатель, председатели родительских комитетов групп
	


Приложение к годовому плану № 10                                

План медико-профилактической работы                                                                                   

ГБДОУ центр развития ребёнка - детский сад № 114

	Содержание работы
	Ответственный
	Срок
	Отм. о выполн.

	Организационная работа
	
	
	

	Провести анализ работы за предыдущий учебный год
	Старшая медсестра


	Май
	

	Принимать участие в педсоветах, 

Совещаниях с постановкой вопросов о регулярном проведении закаливающих и оздоровительных мероприятий, соблюдении эпидрежима
	Старшая медсестра

Врач
	По плану ДОУ
	

	Повышать медицинскую квалификацию сотрудников(беседы, медицинская литература, санпросветработа)
	Старшая медсестра

Врач
	постоянно
	

	Обновить медицинскую документацию
	Старшая медсестра


	Сентябрь-октябрь
	

	Лечебно-профилактическая работа
	
	
	

	Проведение углубленного осмотра детей с антропометрической оценкой физического и развития и оформления листов здоровья
	Старшая медсестра


	октябрь
	

	витаминотерапия
	Старшая медсестра

Врач
	По плану 


	

	Обследование детей на гельминтозы
	Старшая медсестра

Врач
	По плану 


	

	Выявлять хр.больных, проводить регулярный осмотр, осмотр специалистами
	Врач
	постоянно
	

	Направлять в оздоровительный санаторий, профзанятия ЛФК, применять витаминотерапию, закаливание
	Врач
	постоянно
	

	Своевременно пополнять аптечку неотложной помощи необходимыми медикаметами
	Старшая медсестра


	регулярно
	

	Прививочная работа
	
	
	

	Подготовить списочный состав к началу уч.года для картотеки, отчет о сделанных прививках детям за летний период
	Старшая медсестра


	сентябрь
	

	Отобрать детей, подлежащих р.манту, своевременно направить к д.физиатру

Проводить подготовку детей к прививкам
	Старшая медсестра

Врач
	По плану 


	

	Проводить профилактику прививок сложных по заболеванию детей, направлять на иммунологическую комиссию
	Врач
	заблаговременно


	

	Проводить экстренную иммунизацию в условиях  карантинных заболеваний


	Врач
	По эпидситуации
	

	Контроль за питанием
	
	
	

	Осуществлять контроль, проверять закладку продуктов
	Старшая медсестра

Врач
	систематически
	

	Проводить анализ состояния питания
	Старшая медсестра

Врач
	ежемесячно
	

	Принимать активное участие в совете по питанию
	Старшая медсестра


	постоянно
	

	Контролировать санэпидрежим на пищеблоке
	Старшая медсестра

Врач
	постоянно
	

	Вести тетрадь выборки продуктов, регулировать нормы
	Старшая медсестра

Врач
	1 р. В 10 дней
	

	Следить за выполнением приказа 

 № 273
	врач
	постоянно
	

	Контролировать  прохождение медосмотра сотрудников
	Старшая медсестра
	По плану
	

	Вести осмотр и опрос работников пищеблока на вен.  и гнойничковыезаболевания, оформляя соответствующую документацию
	Старшая медсестра
	постоянно
	

	Профилактико-эпидемиологическая работа
	
	
	

	Не принимать детей после пропуска без справки от врача
	Старшая медсестра

Воспитатель


	постоянно
	

	Беседовать с воспитателями об утреннем опросе родителей о состоянии стула и самочувствии детей.Наблюдать за детьми, обращая внимание на состояние слизистой и кожного покрова
	Старшая медсестра

Врач
	систематически
	

	Проводить осмотр  стула детей после болезни в течении 7 дней
	Старшая медсестра

Воспитатель
	регулярно
	

	Вести осмотр детей на педикулез
	Старшая медсестра

Воспитатель
	еженедельно
	

	Проводить санэпидрежим при случаях инфекционных заболеваний
	Старшая медсестра

Врач
	По эпидситуац.
	

	Контроль за физическим воспитанием
	
	
	

	Проводить разъяснительную работу о значении физ.воспитания
	Старшая медсестра
	постоянно
	

	Контролировать утреннюю гимнастику, физ.занятия, закаливающие процедуры
	Старшая медсестра

Заведующая

Врач
	постоянно
	

	Проводить врачебно-педагогический контроль
	Старшая медсестра

Врач

Заведующая
	1 раз в квартал
	

	Санитарно-просветительская работа
	
	
	

	Работа с родителями:

-участвовать в род.собраниях, вести беседы о личной гигиене,здоровье и закаливании детей:

-гепатит

-значение иммуноглобулинной прививки

-детский травматизм

-рекомендации по организации детского питания
	Старшая медсестра

Воспитатель


	постоянно
	

	Работа с воспитателями:

-участвовать в педсоветах/проводить беседы на медицинские темы, повышать мед.квалификацию сотрудников:

-энтеробиоз, профилактика, соблюдение санэпидрежима дома

-Туберкулез, значение биопроб, как ранняя диагностика

-Н.с ребенка как профилактика нервных стрессов и дискомфорта в коллективе

-значение систематического закливания и физ.занятий в повышении сопртивляемости организма к простудным и инфекционным заболеваниям
	Старшая медсестра

Врач
	По плану ДОУ
	

	Работа с техническим персоналом:

Проводить занятия по санминимуму

Контролировать санэпидрежим
	Старшая медсестра

Врач
	постоянно
	

	Работа с детьми:

Беседовать о личной гигиене, профилактики глистной инвазии

Уход за зубами, профилактика кариеса
	Старшая медсестра


	постоянно
	

	Пополнять методические рекомендации о профилактики заболеваний в уголке здоровья
	Старшая медсестра

Воспитатель
	регулярно
	


Приложение к годовому плану № 11                                

Взаимодействие

ГБДОУ центр развития ребёнка – детский сад № 114 Адмиралтейского района Санкт-Петербурга  с другими учреждениями города

    

	  Направления
сотрудничества
	Организации

	Реализация преемственности
	ГОУ «Средняя общеобразовательная школа № 317 (начальное звено)

	
	ГОУ Дворец творчества «У Вознесенского моста» Адмиралтейского района Санкт-Петербурга 

	
	Детская библиотека СПб ГБУК  межрайонной централизованной библиотечной системы им. М.Ю. Лермонтова

	
	Музыкальная школа им. Бортнянского

	
	Детский развивающий центр «Просвещение»

	
	Театр «Карнавал»

	
	Театр «Бим-Бом»

	
	Русский музей

	
	Океанариум

	
	Музей воды

	Оздоровление
	Детская поликлиника  № 28

	
	Психолого –медико -педагогический центр Адмиралтейского района СПб

	
	ГБОУ дополнительного образования детей Филиал Адмиралтейского района детской   юношеской спортивной школы «ДЕЛЬФИН»

	Повышение квалификации кадров
	Информационно-методический центр Адмиралтейского района Санкт-Петербурга Районная методическая служба

	
	Академия постдипломного повышения образования Санкт-Петербурга

	Организационное
	Отдел образования Адмиралтейского района СПб

	
	Отдел государственного пожарного надзора по Адмиралтейскому району 

	Финансовое
	Центральная бухгалтерия Отдела образования Адмиралтейского района СПб
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